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PLEC DE CLÁUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS  

 
CONTRACTE DE GESTIÓ INTEGRAL DEL SERVEI DE MENJADOR DEL CEIP 
MEDITERRÀNIA DE SANT ADRIÀ DE BESÒS DURANT EL CURS 2010-2011 
 
 
Clàusula 1.- Objecte del contracte 
 
És objecte d’aquest plec establir les condicions jurídiques i econòmiques que han de 
regir la preparació i desenvolupament de la contractació del servei de gestió integral 
del menjador del CEIP Mediterrània ubicat a Sant Adrià de Besòs durant el curs 
escolar 2010-2011. 
 
Els serveis que s’inclouen en l’objecte del present contracte són els que s’enumeren 
i descriuen al corresponent Plec de condicions tècniques particulars, essencialment a 
les clàusules 1, 2, 6, 7 i 9 del mateix.  
 
Aquesta gestió integral pretén la integració en un únic contracte tot el conjunt de 
serveis i activitats vinculats al funcionament del menjador de l’escola, que fins el 
curs 2009-2010 havien estat objecte de fraccionament en diverses contractacions 
administratives (serveis de neteja i de monitoratge) i laborals (servei de cuina i 
organització dels àpats, adquisició de productes i materials i supervisió del servei), 
la titularitat de les quals estava també distribuïda entre diverses administracions 
públiques. Amb aquesta contractació es preveu instaurar en el CEIP Mediterrània un 
model de gestió unificada i integral del servei de menjador, que possiblement 
requerirà ajustos en els cursos futurs fins adequar-lo a les dimensions idònies 
homologables al model de funcionament de la resta de menjadors escolars. 
 
Clàusula 2.- Característiques del servei.  
 
La contractació d’aquest servei s’efectuarà íntegrament en favor d’un únic 
contractista, que haurà d’assumir l’execució de totes les prestacions incloses en 
l’objecte contractual. No s’efectuaran contractacions parcials ni adjudicacions per 
lots.  
 
L’horari de funcionament del menjador està establert entre les 13 i les 15 hores. Els 
àpats es serveixen en dos torns, essent la capacitat màxim del menjador de 150 
comensals per a cada torn. Els alumnes usuaris del menjador, durant el temps que 
no els correspongui el torn de dinar, es trobaran als espais de joc (patis o aules 
habilitades en cas de pluja o altres inclemències meteorològiques) i desenvoluparan 
activitats d’esbarjo sota la tutela, vigilància i custòdia dels equips de monitoratge 
inclosos en l’objecte d’aquesta contractació. 
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La prestació d’aquest servei s’efectuarà essencialment a l’interior dels espais de 
cuina i menjador de la pròpia escola, i als patis i aules habilitats a l’efecte pel que 
fa al temps d’esbarjo, amb els equips i materials existents i amb la resta de 
medis materials i els equips humans necessaris que haurà d’aportar l’empresa 
contractista d’acord amb el que s’estableix en els Plecs reguladors d’aquesta 
contractació. Podran desenvolupar-se en altres espais diferents als propis de 
l’escola únicament les tasques addicionals o complementàries vinculades al 
funcionament del menjador, com ara la preparació de productes alimentaris, per 
exemple. 
 
El menjador del CEIP Mediterrània haurà de funcionar d’acord amb el denominat 
model de “cuina a l’escola”, és a dir, els productes alimentaris arribaran 
habitualment crus a l’escola i seran objecte de cuina dins el recinte escolar. 
 
Seran usuaris del menjador els alumnes que habitualment s’identifiquin com a tals, 
aquells que puguin utilitzar-lo de manera esporàdica d’acord amb els mecanismes 
que a l’efecte s’estableixin, així com el personal docent, administratiu o de serveis 
que ho sol·liciti. L’escola designarà una persona responsable d’informar diàriament a 
l’empresa contractista del número de comensals que faran ús efectiu del servei als 
efectes que es preparin els menús en número i quantitat adients. Aquesta persona 
serà així mateix la responsable de recaptar els imports que els usuaris del menjador 
hagin d’abonar en cada cas, recaptació que serà tramesa al Consell Comarcal del 
Barcelonès sense cap intervenció en aquesta matèria de l’empresa contractista, que 
percebrà les seves retribucions directament de l’administració contractant. 
 
Podran ser també usuaris del servei de menjador el propi personal de l’empresa 
contractista adscrit a la prestació d’aquest servei, sempre que d’aquesta utilització 
del menjador no es derivi cap despesa ni per a l’escola ni pel Consell Comarcal del 
Barcelonès, ni comporti sobreocupació del menjador, ni comporti la negativa 
d’utilització a cap alumne o personal propi de l’escola per manca d’espai.  
 
Els usuaris del servei abonaran, en els casos que s’estableixin, els preus que el 
consell escolar determini. Aquestes quantitats seran recaptades directament per la 
persona designada a l’efecte per la pròpia escola, que les transferirà mensualment 
al Consell Comarcal del Barcelonès, gestió aquesta que queda explícitament exclosa 
de l’objecte d’aquest contracte. 
 
Clàusula 3.- Pressupost del contracte. 
 
El cost estimat per a la gestió del menjador objecte del present contracte durant el 
curs 2010-2011 ha quedat inicialment establert en 335.000 euros, sense l’IVA. 
Aquest import, que inclou les despeses generals i el benefici industrial a percebre 
pel contractista, fa referència tant als costos fixos de prestació del servei 
(essencialment els de personal) com a les despeses variables en funció del nombre 
d’usuaris (productes alimentaris, material didàctic, material de neteja i altres).  
 
Complementàriament i d’acord amb el que s’ha exposat a la clàusula primera 
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d’aquest Plec i el que s’especifica a la clàusula setena del mateix, el Consell 
Comarcal del Barcelonès habilitarà un dotació addicional vinculada a aquest 
contracte per import global de 20.000 euros, per fer front a les possibles despeses 
que es derivin de desvinculacions de personal fins aquest curs vinculat amb el 
funcionament d’aquest menjador. L’import d’aquesta dotació podrà ser ajustat 
durant el procés de negociació. Aquesta dotació, en la part que s’escaigui,  serà 
transferida al contractista únicament prèvia justificació de despeses reals derivades 
d’extincions de relacions contractuals laborals que hauran de ser objecte de 
subrogació per part seva pel que fa al personal de neteja i de monitoratge que 
durant el curs 2009-2010 han estat vinculats al servei de menjador del Centre. El 
contractista haurà de vetllar per evitar, en la mesura del possible i llevat de casos 
excepcionals, l’acomiadament del personal subrogat, intentant-ne la reubicació en 
altres serveis propis similars o homologables, a ser possible prestats dins el mateix 
municipi de Sant Adrià de Besòs i en tot cas a la comarca del Barcelonès. En 
compensació a una bona gestió del contractista en aquesta matèria, es preveu que 
a la liquidació del contracte s’aboni al contractista un percentatge sobre l’import no 
disposat d’aquesta dotació, en el percentatge que s’acordi, d’acord amb el que es 
preveu a la clàusula 22 d’aquest Plec. 
 
Malgrat aquestes previsions inicials i ateses les especials circumstàncies que 
concorren en aquesta licitació que deriven de la integració en una única contractació 
de diversos contractes, amb els corresponents ajustos de personal, el pressupost 
final del contracte serà el que es determini amb el licitador seleccionat en el marc 
del procediment negociat que es convocarà a l’efecte. 
 
Clàusula 4.- Existència de crèdit. 
 
La despesa que deriva d’aquest contracte tant pel que fa al cost del servei com a les 
dotacions per desvinculacions de personal esmentades té caràcter de despesa 
plurianual,  atès que estén el seus efectes econòmics a l’exercici 2011. Per a la 
imputació pressupostària corresponent a l’exercici 2010 s’habilita l’aplicació 9 324 
22709. En compliment del que disposa l’article 94.2 de la Llei 30/2007, de 
contractes del sector públic, es comprometrà amb càrrec a exercicis futurs els 
crèdits per a la prestació del servei imputables a l’exercici 2011.   
 
En tot cas l’import total del contracte es finançarà íntegrament amb les dotacions 
que per a aquesta finalitat s’aprovi per part del Departament d’Educació de la 
Generalitat de Catalunya i d’altra banda les quantitats que es recaptin dels usuaris 
del servei. 
 
Clàusula 5.- Termini de vigència del servei. 
 
La vigència d’aquest contracte queda fixada en deu mesos, entre el dia 1 de 
setembre de 2010 i el dia 30 de juny de 2011, coincidint essencialment amb el curs 
escolar 2010-2011, període en el que s’inclou un màxim de 177 dies lectius.  
 
Ateses les especials característiques d’aquest contracte, no es preveu en principi 
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la pròrroga de la vigència del mateix, llevat que per raons d’interès públic 
justificades les parts acordin perllongar-ne la durada pel següent curs escolar. 
 
Clàusula 6.- Mitjans materials. 
 
Per al correcte desenvolupament de les prestacions objecte d’aquesta 
contractació es posa a disposició del contractista l’espai de la cuina i del 
menjador i espais addicionals (rebost, banys...) del CEIP Mediterrània, amb el 
mobiliari, maquinària, parament, estris de cuina i de taula i petit material 
existent actualment al Centre. A l’inici del servei es donarà al contractista un 
inventari detallat d’aquests béns i materials, dels que l’escola garantirà el 
correcte funcionament i la seva adequació per a la utilització ordinària. 
 
Durant el curs escolar 2010-2011, la direcció de l’escola es responsabilitza del 
manteniment, conservació, reparació i reposició del mobiliari, maquinària i 
parament del menjador. El contractista haurà d’arbitrar els mecanismes per 
mantenir puntualment informada a la persona que l’escola designi a l’efecte de 
les reparacions o reposicions que esdevinguin necessàries. El contractista donarà 
instruccions al seu personal per tal que vetllin per la correcta utilització d’aquests 
materials, evitant destrosses o aplicacions inadequades que puguin deteriorar-ne 
l’ús o impedir-ne el correcte funcionament. 
 
D’altra banda, correspon al contractista l’aportació al seu càrrec dels següents 
béns, estris i materials: 

- productes alimentaris per a la confecció dels àpats 
- estris i material de neteja 
- vestuari del personal al que es fa referència a la clàusula següent i possible 

personal de substitució 
- material didàctic adequat i suficient per a l’estona d’esbarjo 

 
Clàusula 7.- Mitjans personals. 
 
El contractista assignarà a la prestació del servei objecte de la present 
contractació els equips humans adequats per al correcte desenvolupament del 
mateix, tant pel que fa a les seves dimensions numèriques, com pel que respecta 
a la seva formació professional i a la seva dedicació horària, d’acord amb el que 
s’estableix en aquest Plec i en el corresponent Plec de condicions tècniques 
particulars. 
 
El contractista es compromet a mantenir les dotacions de personal adients durant 
tota la vigència del contracte. Qualsevol substitució de personal haurà de ser 
prèviament comunicada al Consell Comarcal del Barcelonès, indicant-ne les 
motivacions i garantint que es mantindran les condicions establertes en la 
contractació. El Consell Comarcal del Barcelonès podrà sol·licitar la substitució de 
personal per causes degudament justificades i el contractista haurà de 
formalitzar la substitució en un termini màxim de quinze dies. 
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El contractista arbitrarà, d’acord amb les instruccions que la direcció del Centre 
doni a l’efecte, els mecanismes de coordinació entre el personal del contractista 
adscrit al servei i el propi personal de l’escola, tant pel que fa al personal docent 
com al personal de serveis i, de manera especial, a la persona que la direcció de 
l’escola designi com a responsable de les relacions entre l’escola i el gestor del 
menjador. 
 
Pel que fa a les dotacions de personal, el servei integrarà els següents 
treballadors o treballadores: 

1. dos cuiners o cuineres 
2. dos netejadors o netejadores 
3. vint monitors, entre els quals un assumirà les tasques de coordinador 

No s’acceptaran propostes d’increment quantitatiu de les dotacions de personal 
per part del contractista, llevat que, per raons d’interès públic, s’acordi la 
modificació del contracte en aquest sentit, atenent peticions de l’escola o de 
l’administració pública. 
 
1. Pel que fa al personal de cuina, durant la vigència d’aquest contracte, el 
contractista es compromet a contractar i destinar a les tasques de cuina del 
menjador del CEIP Mediterrània a les dues persones que fins a la data han estat 
desenvolupant aquestes tasques i que havien estat contractades laboralment a 
l’efecte per l’Ajuntament de Sant Adrià de Besòs. El contractista procedirà a 
contractar laboralment a aquestes dues treballadores mitjançant un contracte fix 
discontinu, de durada de deu mesos coincidents amb el curs escolar (de 
setembre de 2010 a juny de 2011, i successivament), amb una dedicació de 
jornada complerta (40 hores setmanals) i amb retribucions equivalents a les 
actualment percebudes per les mateixes, tant pel que fa als conceptes salarials 
com a l’antiguitat. En l’Annex número 1 d’aquest Plec consten les dades 
d’identitat, condicions retributives i antiguitat d’aquesta cuineres. 
 
2. Pel que fa al personal de neteja, durant la vigència d’aquest contracte, el 
contractista destinarà a aquest servei de menjador dues persones, amb les que 
s’establirà el corresponent contracte laboral fix discontinu, de deu mesos de 
durada, també vinculat al curs escolar, i amb una dedicació de 25 hores 
setmanals. En aplicació de les disposicions del Conveni col·lectiu de treball del 
sector de neteja d’edificis i locals de Catalunya (article 65), el contractista està 
obligat a subrogar-se en els contractes laborals existents del personal que fins a 
la data ha estat desenvolupant el servei de neteja d’aquest menjador. En l’Annex 
número 2 d’aquest Plec consten les dades d’identitat, condicions laborals i 
retributives d’aquest personal. Pel que fa al personal de neteja que a partir del 
curs escolar 2010-2011 hauran de deixar de prestar els seus serveis en el 
menjador del CEIP Mediterrània, el contractista arbitrarà els mecanismes per fer 
possible la seva reubicació en altres serveis de neteja en edificis i immobles, a 
ser possible del mateix terme municipal, vetllant en la mesura del possible per 
garantir la continuïtat d’aquestes contractacions laborals en condicions similars a 
les actuals. 
3. Pel que fa al personal de monitoratge, durant la vigència d’aquest contracte, el 
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contractista destinarà a aquest servei de menjador vint persones, amb les que 
s’establirà el corresponent contracte laboral fix discontinu, de deu mesos de 
durada, també vinculat al curs escolar. La dedicació de dinou d’aquests monitors 
queda establerta en 12,5 hores setmanals. L’altre monitor, que desenvoluparà les 
tasques de coordinador, tant en relació a la resta de l’equip de monitoratge com 
pel que fa a les relacions amb la direcció de l’escola, haurà de tenir una dedicació 
de 20 hores setmanals. En aplicació de les disposicions del Conveni col·lectiu de 
treball per al sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya (article 31), el 
contractista està obligat a subrogar-se en els contractes laborals existents del 
personal que fins a la data ha estat desenvolupant el servei de monitoratge 
d’aquest menjador. En l’Annex número 3 d’aquest Plec consten les dades 
d’identitat, condicions laborals i retributives d’aquest personal. Pel que fa al 
personal de monitoratge que a partir del curs escolar 2010-2011 hauran de 
deixar de prestar els seus serveis en el menjador del CEIP Mediterrània i que no 
hagin manifestat la seva renúncia a la continuïtat de les relacions laborals, el 
contractista arbitrarà els mecanismes per fer possible la seva reubicació en altres 
serveis de monitoratge escolar, vetllant en la mesura del possible per garantir la 
continuïtat d’aquestes contractacions laborals en condicions similars a les actuals. 
 
Totes les persones adscrites a la prestació del servei actuaran en equip i de 
manera coordinada, de manera que col·laboraran entre ells per desenvolupar les 
funcions que integren el servei. En la clàusula 7 del corresponent Plec de 
condicions tècniques particulars s’enumeren les tasques assignades amb caràcter 
prioritari a cada tipologia de personal, malgrat la qual cosa caldrà que el 
contractista arbitri els mecanismes que permetin garantir el funcionament òptim 
del menjador en tot moment i especialment en el cas d’absència puntual d’algun 
treballador. 
 
Clàusula 8.- Normativa aplicable i règim jurídic del contracte.  
 
D’acord amb les disposicions de l’article 10 de la Llei de contractes del sector públic, 
atès l’objecte de les activitats a desenvolupar aquest és un contracte de serveis. 
 
Constitueixen la Llei del present contracte: 
1.- Els drets i obligacions que per a cadascuna de les parts resulten dels 

documents del contracte, de l’oferta del contractista i de la normativa que a 
continuació s’enumera. 

2.- El present Plec de Clàusules Administratives Particulars i el corresponent Plec 
de Condiciones Tècniques Particulars. 

3.- El vigent Plec de Clàusules Administratives Generals per a la contractació de 
serveis del Consell Comarcal del Barcelonès. 

4.- La Llei 30/2007 de contractes del sector públic, les seves modificacions 
posteriors i les normes que la desenvolupen. Subsidiàriament s’aplicaran la 
resta de normes del Dret Administratiu i, en defecte d’aquestes, els preceptes 
del Dret Privat aplicables a aquest contracte. 

6.- La normativa sectorial reguladora dels menjadors escolars i la resta de 
normativa higiènico-sanitària, enumerada a la clàusula 10 del corresponent 
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Plec de condicions tècniques particulars. 
 
Clàusula 9.- Procediment d’adjudicació. 
 
L’expedient de contractació corresponent al servei a que es fa referència a la 
clàusula primera d’aquest document serà objecte de tramitació ordinària, d’acord 
amb el que preveuen els articles 93 i següents de la Llei de contractes del sector 
públic. 
 
En aplicació de les disposicions de l’article 154.b) de la Llei de contractes del sector 
públic, l’adjudicació del present contracte s’efectuarà per procediment negociat, 
ateses les especials característiques d’aquesta contractació. 
 
D’acord amb el que es preveu als articles 161.2 i 126 de l’esmentada Llei, es 
procedirà a publicar anunci de licitació al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 
i a la web del Consell Comarcal del Barcelonès. 
 
Clàusula 10.- Presentació de proposicions. 
 
Les proposicions es presentaran a la seu del Consell Comarcal del Barcelonès, a la 
planta quarta de l’edifici del carrer de les Tàpies número 4 de Barcelona (C.P. 
08001), fins a les deu hores del dia 22 de juliol de 2010. No s’acceptaran 
pliques enviades por correu. 
 
Clàusula 11.- Garantia Provisional 
 
Atesa la naturalesa de l’objecte contractual i en aplicació de les previsions de 
l’article 91 de la Llei de contractes del sector públic, no es procedirà a exigir la 
constitució de garantia provisional als licitadors que participin en el procediment 
negociat convocat als efectes de licitació d’aquest contracte. 
 
Clàusula 12.- Contingut de les proposicions. 
 
La presentació de proposició implica, per part del licitador, l’acceptació 
incondicionada de les clàusules d’aquest Plec i del corresponent Plec de condicions 
tècniques particulars, i la declaració responsable conforme reuneix totes les 
condicions exigides per a contractar amb el Consell Comarcal del Barcelonès. Els 
licitadors hauran d’estar en disposició de garantir que podran prestar la totalitat del 
servei que els serà adjudicat d’acord amb la oferta per ells presentada amb medis 
humans i materials propis. 
 
L’oferta presentada pels licitadores haurà d’ajustar-se a totes les condicions 
establertes en el present Plec, en el corresponent Plec de condicions tècniques 
particulars i en la normativa sectorial aplicable. 
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Les ofertes dels licitadors hauran d’incloure la següent documentació: 
- documents que acreditin que l’activitat del licitador té relació directa amb 
l’empresa del contracte (estatuts de l’empresa; titulacions professionals en cas 
d’empresaris individuals...) 
- declaració responsable del licitador manifestant que no es troba incurs en cap 
prohibició per a contractar amb l’Administració ni en cap supòsit d’incompatibilitat 
- documents que acreditin la solvència tècnica del licitador, incloent específicament 
una relació de serveis de gestió de menjadors escolars efectuats amb anterioritat; 
- detall de l’organització i medis materials i humans del licitador i relació d‘altres 
serveis i activitats desenvolupats pel contractista al territori del Barcelonès que 
serien susceptibles d’acollir algun del personal a reubicar al que es fa referència a la 
clàusula 7 d’aquest Plec; 
- proposta econòmica pel que fa a la gestió del servei, que haurà de servir de base 
a la negociació i que haurà de prendre com a referència el pressupost orientatiu 
establert al primer paràgraf de la clàusula 3 d’aquest Plec; 
- proposta de percentatge, en cap cas superior al 25%, a percebre pel contractista a 
la liquidació del contracte de la part no disposada de la dotació prevista per 
despeses derivades de desvinculacions de personal a la que es fa referència al 
paràgraf segon de la clàusula 3 d’aquest Plec; 
- proposta de millora qualitativa dels equips humans, que inclourà qualsevol mitjà 
de millora que el licitador consideri adient, sense que en cap cas comporti increment 
del número d’efectius ni de la dedicació horària dels mateixos (a títol d’exemple, es 
podràn proposar programes addicionals de formació, serveis d’assessorament 
professional...); 
- proposta de millores per a la gestió del menjador en relació al contingut establert 
com a mínim a la normativa reguladora de la licitació; 
 
Tal com s’especifica a la clàusula 15 d’aquest Plec, la resta de documentació 
acreditativa de la personalitat del licitador, de la seva representació i de la seva 
solvència econòmica, financera i tècnica es sol·licitaran únicament al licitador 
proposat com a adjudicatari provisional del contracte. 
 
Clàusula 13.- Mesa de Contractació i Procediment de Licitació. 
 
Als efectes de la present licitació, es designa la Mesa de Contractació que haurà 
d’assistir a l’òrgan de contractació, que estarà integrada pels següents membres, o 
persones en qui deleguin: 
 
President L’adjunt de gerència del Consell Comarcal del Barcelonès. 
Vocals La Cap de l’Oficina de Recursos a la Persona del Consell. 
  La Cap dels Serveis Econòmics del Consell. 
  L’Interventor del Consell.  
Secretària La Secretària General accidental del Consell. 
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La Mesa de Contractació es constituirà a la seu del Consell al carrer de les Tàpies 
número 4 de Barcelona, a les 12 hores del dia 22 de juliol de 2010. En aquest 
acte públic s’informarà de les possibles empreses excloses del procediment i de la 
causa d’exclusió, atorgant-se un termini de tres dies hàbils per a la rectificació dels 
defectes esmenables observats. 
 
La Mesa examinarà les proposicions de les empreses licitadores admeses, verificarà 
que s’ha incorporat tota la documentació requerida i donarà lectura públicament a 
les seves proposicions econòmiques.  
 
Aquestes, juntament amb les observacions que estimi pertinents, es traslladaran a 
l’Oficina de Recursos a la Persona del Consell per a la seva valoració i estudi i per a 
l’inici de les negociacions amb els licitadors, a les que es convidarà a participar a la 
resta de membres de la Mesa de Contractació que es consideri oportú. 
 
Finalitzat el procés de negociació, la Cap de l’Oficina de Recursos a la Persona 
procedirà a emetre l’informe corresponent en el que es recolliran els termes 
finalment establerts amb el licitador que es proposi com adjudicatari. Posteriorment, 
la Mesa de Contractació elevarà la seva proposta d’adjudicació a l’òrgan de 
contractació. 
 
Clàusula 14.- Criteris de valoració de les ofertes. 
 
A la vista de la documentació presentada pels licitadors, el contracte s’adjudicarà a 
la proposició que reuneixi les característiques més favorables, un cop establert els 
termes definitius de la mateixa durant el procediment de licitació.  
 
En aplicació del que es preveu a l’article 134.3.e) de la Llei de contractes del sector 
públic, en la valoració de les ofertes, l’oferta econòmica es considerarà 
conjuntament amb els altres criteris i en aplicació del següent barem de puntuació: 
 
1) Oferta econòmica       Màxim: 70 punts 
 
Aquest criteri valorarà tant el preu ofertat com la resta de millores econòmiques, 
assignant-se les puntuacions resultants en funció de les propostes que es rebin en 
el procés de licitació: 
 
a) millora en el preu contractual respecte al pressupost orientatiu fixat com a cost 
del servei: fins a 45 punts  
Per obtenir les puntuacions econòmiques es procedirà a avaluar l’oferta de manera 
que a la que sigui econòmicament més avantatjosa se li assignarà la puntuació 
màxima i la resta d’ofertes s’avaluaran aplicant la següent fórmula:  
    45 x preu de l’oferta més econòmica 
      Preu de l’oferta que es puntua 
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b) proposta alternativa de percentatge de participació en el saldo no disposat de 
la dotació prevista per despeses de desvinculacions de personal, percentatge que en 
cap cas superarà el 25 per cent: fins a 25 punts 
Per obtenir la puntuació es valorarà amb 1 punt cada 1% de reducció del 
percentatge a percebre pel contractista a la liquidació del contracte sobre la part no 
disposada de la dotació a la que es fa referència al segons paràgraf de la clàusula 3 
d’aquest Plec. 
 
2) Experiència en gestió de menjadors escolars.   Màxim: 10 punts  
 
3) Relació de serveis prestats pel licitador  
    susceptibles d’acollir personal a reubicar.    Màxim: 10 punts 
 
4) Millores proposades en la gestió del servei    Màxim: 5 punts 
 
6)  Millores qualitatives en matèria d’equips humans proposades. Màxim: 5 punts 
 
Clàusula 15.- Adjudicació provisional del contracte 
 
Una vegada finalitzat el procés de negociació amb els licitadors i redactats  els 
informes tècnics que s’estimi adient sol·licitar, l’òrgan de contractació procedirà a 
classificar les proposicions per ordre decreixent d’acord amb els termes de les 
ofertes que quedin definitivament establerts com a resultat de les negociacions que 
es celebrin. D’acord amb el resultat d’aquesta classificació, l’òrgan de contractació 
procedirà a adjudicar provisionalment el contracte al licitador que hagi presentat 
l’oferta considerada més avantatjosa. 
 
L’adjudicació provisional es notificarà a tots els licitadors i es publicarà a la web del 
Consell en un termini màxim de cinc dies, publicació que tindrà els efectes de 
publicitat als que es fa referència a l’article 135.3 de la Llei de contractes del sector 
públic. Amb la notificació al licitador proposat provisionalment com adjudicatari 
s’obrirà el termini de quinze dies establert a l’article 135.4 per aportar la 
documentació (administrativa i jurídica) que li pugui ser requerida, per constituir la 
garantia definitiva a la que es fa referència a la clàusula següent i per abonar el cost 
de l’anunci de licitació del contracte.  
 
Clàusula 16.- Garantia Definitiva. 
 
En aplicació de las disposicions de l’article 83.3 de la Llei de contractes del sector 
públic, el licitador proposat provisionalment com adjudicatari del contracte haurà de 
constituir garantia definitiva per import equivalent al 5 per cent de l’import 
d’adjudicació del contracte pel que fa a la gestió del servei, sense l’IVA. 
 
En aplicació de les previsions de l’article 84.2 de l’esmentada Llei, el contractista 
podrà sol·licitar la formalització de la constitució de la garantia en forma de retenció 
en l’abonament del preu del contracte, retenció que s’aplicarà en el preu de la 
primera factura. 
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Clàusula 17.- Adjudicació definitiva del contracte 
 
En el termini màxim de quinze dies a comptar de la finalització del període atorgat 
al licitador proposat provisionalment com adjudicatari per aportar la documentació 
justificativa i per constituir la garantia, l’òrgan de contractació elevarà a definitiva 
l’esmentada adjudicació provisional en cas que el licitador hagi complert les seves 
obligacions. En cas contrari, l’òrgan de contractació procedirà a efectuar una nova 
adjudicació provisional en favor del licitador següent, atorgant-li un termini de deu 
dies per aportar la documentació justificativa requerida i per constituir la garantia 
definitiva. 
 
Clàusula 18.- Formalització del contracte. 
 
La formalització del contracte en document escrit s’haurà de realitzar en el termini 
màxim de deu dies hàbils a comptar de l’endemà de la data de notificació de 
l’adjudicació definitiva.  
 
Clàusula 19.- Execució del contracte. 
 
El servei objecte d’aquesta contractació s’haurà de realitzar amb estricta 
subjecció a les clàusules del contracte, als corresponents Plecs de clàusules 
administratives i de condicions tècniques particulars, a la normativa sectorial 
vigent, i complint les instruccions que doni el Consell Comarcal del Barcelonès.  
 
Abans de l’inici efectiu de la prestació, es definiran i establiment els mecanismes 
de coordinació dels equips del contractista amb la direcció de l’escola i les 
persones que aquesta designi a l’efecte, tant pel que fa al menjador pròpiament 
dit com en allò relatiu a l’atenció als alumnes durant el període d’esbarjo del 
migdia. Es fixaran també els mecanismes per comunicar diàriament a l’empresa 
gestora del menjador el número efectiu d’usuaris del menjador previstos 
 
El desconeixement del contracte en qualsevol de les seves condicions i dels 
documents annexos que en formen part, o de les instruccions, plecs i normes 
vigents aplicables en execució del que es pacti, no eximirà el contractista de 
l’obligació del seu compliment. 
 
Clàusula 20.- Obligacions del contractista durant l’execució del contracte. 
 
20.1. Obligacions laborals i socials. 

  
 L’empresa adjudicatària haurà de contractar el personal necessari per prestar el 

servei. L’esmentat personal dependrà exclusivament de l’adjudicatari, sense que 
s’estableixi cap vincle laboral ni contractual amb el Consell Comarcal del Barcelonès.  
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 El contractista està obligat al compliment de les disposicions vigents en matèria 
laboral, de Seguretat Social i en matèria de prevenció de riscos laborals i de 
seguretat i salut respecte al seu personal, quedant el Consell Comarcal lliure de la 
responsabilitat que pugui derivar-se de l’incompliment de tal obligació. També 
estarà obligat a garantir l’adequada formació del personal en funció de les tasques a 
desenvolupar. 
 
El contractista facilitarà al Consell Comarcal del Barcelonès, en el moment 
d’iniciar la prestació del servei objecte del contracte, relació nominal del personal 
adscrit al servei objecte d’aquesta contractació, i posteriorment li comunicarà les 
altes i baixes successives. 
 
Pel que fa al personal de neteja i de monitoratge que haurà de ser subrogat pel 
contractista però que ni haurà de quedar adscrit al servei, d’acord amb el que es 
preveu a la clàusula 7 d’aquest Plec, el contractista informarà puntualment dels 
mecanismes de vinculació que s’acordin amb aquests treballadors, tant si 
comporten reubicacions en altres serveis o llocs de treball com si se’n deriven 
extincions de les relacions laborals. 

 
20.2 Compliment de les condicions tècniques. 
 
El Contractista està obligat al compliment de les disposicions de la normativa 
reguladora que afectin a la prestació del servei i a la resta de condicions tècniques 
fixades en els corresponents Plecs. 
 
El contractista és especialment responsable de vetllar per la correcta qualitat dels 
menús, l’adequació de les quantitats, el tracte correcte del personal respecte als 
alumnes i a la resta d’usuaris del menjador, l’adequada neteja dels espais vinculats 
al servei i el desplegament d’un programa lúdic i de lleure per a l’estona d’esbarjo 
adequat al projecte educatiu del Centre. 
 
20.3. Abonament de dispeses diverses. 
 
Seran a càrrec del Contractista totes les despeses que es derivin de l’execució del 
mateix, en el marc del que estableix aquest Plec i el Plec de condicions tècniques 
particulars, així com l’abonament dels costos dels anuncis de licitació (preu estimat: 
200 euros) i d’adjudicació definitiva (preu estimat: 80 euros) del contracte. 
 
20.4.Indemnitzacions per danys. 
 
Correspondrà al Contractista indemnitzar tots els danys que es causin a tercers o al 
propi Consell com a conseqüència de l’execució del servei, contractant a l’efecte un 
assegurança de responsabilitat civil. 
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Clàusula 21.- Abonaments al Contractista 
 
El pagament de l’import del contracte s’abonarà al contractista mitjançant la 
presentació de deu factures mensuals, totes elles del mateix import, que seran 
emeses al final de cada període entre setembre de 2010 i juny de 2011. Les 
factures s’acompanyaran d’una relació informativa del número efectiu d’usuaris del 
menjador diaris, diferenciant entre alumnes i personal docent o de serveis, 
degudament signada per un representant de l’empresa i un de l’escola. 
 
Les factures emeses pel contractista, que inclouran l’IVA al tipus del 8%, hauran de 
ser conformades per l’adjunt a la gerència del Consell i seran abonades dintre dels 
dos mesos següents a la data d’expedició de les mateixes. 
 
Pel que fa a la dotació prevista per cobrir possibles despeses derivades de 
desvinculacions de personal fins al curs 2009-2010 vinculat al menjador del Centre, 
el contractista haurà d’aportar document acreditatiu  del corresponent pagament 
efectuat. L’import corresponent, previ el tràmit intern de reconeixement de 
l’obligació que correspongui, li serà abonat mitjançant transferència bancària pels 
mateixos mecanismes de pagament de les factures ordinàries. 
 
A la finalització de la vigència del contracte es procedirà a la liquidació del mateix 
d’acord amb el que s’estableix a la clàusula següent. Si el resultat d’aquesta 
liquidació presenta un saldo favorable al contractista caldrà que, en el termini 
màxim de quinze dies des de l’aprovació de la liquidació, aquest presenti el 
corresponent document per efectuar-ne l’abonament d’acord amb el que s’estableix 
a la clàusula 22 d’aquest Plec. 
 
Clàusula 22.- Recepció i liquidació del contracte. 
 
Un cop finalitzat el servei objecte d’aquesta contractació, es procedirà a la recepció i 
posterior liquidació del mateix, fent constar la valoració dels treballs realment 
executats.  
 
Als efectes de liquidació contractual, el contractista presentarà en el termini màxim 
de quinze dies des de la finalització del període contractual, un resum de les 
despeses assumides en concepte d’extincions de contractes de personal adscrit al 
menjador del Centre fins agost de 2010 però no vinculat al servei a partir de 
setembre de 2011, despeses que ja li haurà estat reintegrades pel Consell Comarcal 
del Barcelonès amb càrrec a la dotació habilitada a l’efecte a la que es fa referència 
al paràgraf segon de la clàusula 3 d’aquest Plec.  
 
Del saldo disponible d’aquesta dotació s’abonarà al contractista la part que 
correspongui, en aplicació del percentatge que a l’efecte hagi quedat establert en el 
contracte. Per tal de materialitzar el pagament d’aquest import que el contractista 
tindrà dret a percebre, el Consell aprovarà el corresponent document intern de 
reconeixement de l’obligació i n’efectuarà l’abonament al contractista en el termini 
màxim de dos mesos. 
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En el moment d’aprovar la liquidació del contracte, es prendrà així mateix acord 
sobre la procedència de la devolució de la garantia definitiva dipositada pel 
contractista. 
 
Clàusula 23.- Modificació del contracte. 
 
L’òrgan de contractació podrà acordar la modificació del contracte per raons 
d’interès públic, d’acord amb el que es preveu als articles 202 i 282 de la Llei de 
contractes del sector públic. 
 
Tal com s’estableix a la clàusula 5 d’aquest Plec, es preveu entre les possibles 
modificacions per interès públic el perllongament de la vigència del contracte durant 
el curs escolar 2010-2011. 
 
Clàusula 24.- Prohibició de cessió o traspàs del contracte i subcontractació. 
 
Queden prohibides la cessió o traspàs dels drets d’aquest contracte o la 
subcontractació de prestacions sense l’autorització expressa del Consell Comarcal 
del Barcelonès.  
 
Clàusula 25.- Resolució del contracte. 
 
Seran causes de resolució del contracte les previstes als articles 206 i 284 de la Llei 
de contractes del sector públic. Pel que fa als efectes de la resolució contractual, 
s’estarà al que disposa l’article 285 de la Llei de contractes del sector públic. 
 
Clàusula 26.- Interpretació del contracte i qüestions entre el Consell 
Comarcal del Barcelonès i el Contractista. 
 
La interpretació de les disposicions que puguin suscitar dubtes en ser aplicades al 
present contracte, correspondrà a l’òrgan de contractació del Consell Comarcal del 
Barcelonès, en aplicació del que estableix l’article 194 de la Llei de contractes del 
sector públic. Els acords que s’adoptin en matèria d’interpretació del contracte seran 
immediatament executius, sens perjudici del dret del contractista d’obtenir en via 
jurisdiccional la declaració que procedeixi sobre la intel·ligència del que es va pactar, 
cas que el contractista no es conformi amb la interpretació del Consell Comarcal. 
 
Si amb motiu de l’aplicació d’aquest contracte administratiu sorgeixen qüestions 
entre el Consell Comarcal del Barcelonès i el Contractista es sotmetran, una cop 
esgotada la via administrativa, davant els jutjats contenciós-administratius de la 
ciutat de Barcelona, amb expressa renúncia del Contractista a la jurisdicció dels 
tribunals del seu domicili. 
 
El Consell Comarcal del Barcelonès,   El contractista, 


	CONTRACTE DE GESTIÓ INTEGRAL DEL SERVEI DE MENJADOR DEL CEIP MEDITERRÀNIA DE SANT ADRIÀ DE BESÒS DURANT EL CURS 2010-2011
	Clàusula 22.- Recepció i liquidació del contracte.


